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MÓDULO PROFESIONAL: (A123) PREVENCÍÓN DE RIESGOS LABORALES 
• Real Decreto del Título: Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero, BOE 5/03/2014 y Real Decreto 498/2024, de 21 

de mayo, que los modifica. 

• DECRETO 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de Aragón por el que se establece la Ordenación de la Formación 

Profesional del Grado D y del Grado E en la Comunidad Autónoma de Aragón 

• Orden ECD/841/2024, de 25 de julio, por la que se regulan aspectos organizativos del currículo y se establecen los 

currículos de determinados Ciclos Formativos de Formación Profesional de Grado Básico para la Comunidad 

Autónoma de Aragón. 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

Criterios de evaluación RA1: 
a) Diferencia entre los conceptos de prevención y protección. 
b) Conoce los conceptos de riesgo y daño profesional. 
c) Reconoce los factores que pueden provocar un riesgo. 
d) Conoce y diferencia los conceptos de accidente laboral y enfermedad profesional. 
e) Valora la importancia de la seguridad. 
f) Conoce sus derechos y obligaciones en materia de prevención de riesgos laborales. 
g) Conoce la importancia del orden y la limpieza en el trabajo como medida preventiva de 
accidentes y enfermedades laborales. 
h) Reconoce la importancia de un buen mantenimiento de los equipos para la eliminación de 
riesgos profesionales. 
 
Criterios de evaluación RA2: 
a) Conoce los factores de riesgo inherentes a los lugares de trabajo. 
b) Reconoce   los   riesgos   producidos   por   parámetros   físicos   (temperatura,   ruido, 
iluminación), químicos y biológicos. 
c) Conoce el concepto de carga de trabajo y diferencia entre carga física y mental. 
d) Reconoce los organismos que establecen los planes de emergencia. 
 
Criterios de evaluaciónRA3: 
a) Identifica las causas, los riesgos y las medidas que hubieran evitado un accidente, a partir 
de casos reales. 
b) Conoce la señalización industrial y la importancia que tiene. 
c) Reconoce los sistemas de protección colectiva e individual. 
d) Identifica los equipos de protección individual más comunes que deberá utilizar en el 
desempeño de su trabajo 
e) Detecta los puntos críticos que se deben vigilar en la puesta en marcha de los equipos. 
f) Identifica los sistemas de detección y extinción de un incendio. 
g) Identifica los riesgos asociados a contactos eléctricos no deseados. 
h) Identifica los riesgos asociados al trabajo con gases y recipientes a presión. 
i) Sabe cómo actuar en caso de accidente y en situaciones de emergencia. 
j) Conoce los primeros auxilios y cómo se realiza la respiración artificial. 
 
Criterios de evaluación RA4: 
a) Reconoce la importancia de la recogida selectiva de residuos para el medio ambiente. 
b) Aplica las normas de prevención de riesgos laborales y protección ambiental requeridas. 
c) Aplica las medidas de seguridad en la limpieza, funcionamiento y mantenimiento básico de 
los equipos. 

 

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 

Procedimientos: 
1Evaluación inicial. 
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2Observación del alumno en clase 
3Revisión del cuaderno de actividades del alumno/a 
4Pruebas de evaluación escrita/oral/signada. 
5Tareas procedimentales/prácticas individuales o en grupo. 
6Autoevaluación y coevaluación 
7Tareas en la plataforma Google Classroom 
Instrumentos: 
1Prueba escrita/oral o signada. 
2Rúbrica de doble entrada, formularios Google forms, cuestionarios Kahoot, preguntas. 
3Lista de cotejo de cuaderno. 
4Exámenes escritos/orales/signados, formularios Google forms, cuestionarios Kahoot 
5.Rúbrica de doble entrada o rúbricas de cada tarea o trabajo en grupo. 
6 Soluciones aportadas y observación de la evaluación realizada. Lista de cotejo de cuaderno. 
7. Preguntas cortas a través de Google Classroom, Cuestionarios Kahoot, Rúbricas en la plataforma 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

La calificación de cada evaluación trimestral dependerá de las calificaciones obtenidas en las 
diversas observaciones y pruebas realizadas, que serán ser variadas y capaces de ofrecer 
información relevante sobre el cumplimiento de los objetivos y la adquisición de las competencias 
específicas del ámbito y siendo continua a lo largo del curso. 
 
Los criterios de calificación se fundamentan en la ponderación de los criterios de evaluación. En el 
caso de este módulo se asigna 25% a cada resultado de aprendizaje (4). La ponderación de los 
criterios de evaluación es uniforme en cada resultado de aprendizaje. 
 
Todas las unidades de trabajo comprenden todos los criterios de evaluación y que en nuestro 
contexto permite evaluar todos los criterios de evaluación independientemente de la consecución o 
no de la totalidad de las unidades didácticas programadas. 
 
La evaluación será continua, sumativa y formativa siendo la nota la suma de los porcentajes 
asignados a cada uno de los procedimientos de evaluación y sus competencias específicas 
asociadas. 
Para finalizar la evaluación del módulo, se evaluarán los conocimientos adquiridos por el alumno, 
sus habilidades, destrezas, autonomía y su interés hacia la asignatura y su interacción y convivencia 
con los compañeros. 
El baremo de valoración ponderada para este ámbito será el siguiente en cada una de las 
evaluaciones trimestrales: 
 

Observación de la actividad didáctica diaria RA1,RA2,RA3,RA4 (15%) 

Cuaderno y/o cuadernillo/libro del módulo. RA1,RA2,RA3,RA4 (15%) 
Proyecto. (De materia, multidisciplinar trimestral o de etapa 
  anual) (AnEm)  

RA1,RA2,RA3,RA4 (10%) * 

Trabajos individuales o en grupo (AnEm)        RA1,RA2,RA3,RA4 (10%) 
** 

Pruebas de evaluación: exámenes, prueba objetiva oral, escrita 
o signada. (Em)  

RA1,RA2,RA3,RA4 (50%) 

 
*Si no se desarrollara este porcentaje se sumará al trabajo diario de aula y participación. 
** Si no se desarrollara este porcentaje se sumará al trabajo realizado en cuaderno y/o cuadernillo 
del módulo. 
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Para la calificación de la observación de la actividad didáctica diaria, la realización de trabajos 
individuales o en grupo y para la evaluación de los proyectos se tendrá en cuenta por un lado el 
grado de adquisición de contenidos y adecuación y por otro lado la autonomía en general y en la 
aplicación de los contenidos en particular. Para ello se utilizará una rúbrica de doble entrada. 
 
Para la realización de exámenes se tendrán en cuenta los siguientes aspectos: 
-La puntuación de cada ejercicio de los exámenes, vendrá reflejada en el enunciado del examen, en 
caso de no estar reflejada, cada ejercicio puntuará por igual. 
-Cuando un alumno no se presente a un examen se propondrá para su realización en la siguiente 
sesión, si no fuera posible por no asistencia del alumno se valorará como 0. 
No se realizará redondeo en las notas de los exámenes expresados con dos decimales. 
El nivel de aprendizaje alcanzado por los alumnos se valorará con una cifra entre el 0 y el 10 (ambos 
inclusive). 
La nota final será la media de las tres evaluaciones siendo necesario para realizar media que estén 
aprobadas con un 5. 
La nota de cada evaluación y la final del módulo será una cifra entera, procediéndose al truncamiento 
en las unidades si se expresara en términos de décimas y centésimas.  
Tendrán una calificación positiva aquellos que obtengan una puntuación mayor o igual a 5 y 
alcanzado los resultados mínimos de aprendizaje del módulo. 
 
PRUEBAS DE RECUPERACIÓN 
Se realizará antes de cada examen un repaso y resolución de dudas sobre el contenido del mismo. 
A los alumnos menos aventajados se les reforzarán las explicaciones, y se propondrán prácticas de 
refuerzo, que permitan asimilar mejor los contenidos. 
 
Las pruebas de recuperación trimestral serán las siguientes: 
Prueba de recuperación del primer trimestre a realizar la primera semana tras el periodo 
vacacional de navidades. Consistirá en la realización de una prueba/trabajo sobre los contenidos 
impartidos durante el primer trimestre. En las condiciones que se anunciarán con la suficiente 
antelación en clase o a través de la plataforma de comunicación con el alumnado. 
  
Prueba de recuperación del segundo trimestre a realizar la primera semana tras el periodo 
vacacional de semana santa. Consistirá en la realización de una prueba/trabajo sobre los contenidos 
impartidos durante el segundo trimestre. En las condiciones que se anunciarán con la suficiente 
antelación en clase o a través de la plataforma de comunicación con el alumnado. 
  
Prueba de recuperación del tercer trimestre. 
Para los alumnos que tengan que recuperar este único trimestre, realizarán una prueba/trabajo a 
entregar o realizar el mismo día de la 1ª convocatoria ordinaria en la primera semana de junio. 
  
La nota máxima para obtener en una recuperación será 5. 

 
PRUEBAS DE EVALUACIÓN 
1ª Convocatoria en la primera semana de junio:  
En dicha prueba se evaluará exclusivamente la realización del examen que versará sobre los 
contenidos establecidos en la programación (Contenidos del primer trimestre, contenidos del 
segundo trimestre y del tercer trimestre) La prueba/trabajo será única y general (constará de tres 
partes una por cada trimestre) de todo el curso. Será la misma prueba/trabajo para aquellos alumnos 
que tengan todavía algún trimestre suspenso. Cada alumno realizará sus trimestres pendientes. 
 
La nota del ámbito será: 
- La media de los trimestres (se necesitará tener un 5 de nota para poder hacer media) 
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- La nota máxima de los trimestres recuperados será 5. 
- La nota media de los trimestres aprobados junto con la nota de los trimestres recuperados. 
 
Los que no recuperen algún trimestre tendrán suspenso en la primera convocatoria y deberán 
presentarse a la 2ª convocatoria. 
 
2ª Convocatoria en junio: 
Para los alumnos que no hayan superado la convocatoria anterior se realizará una prueba. 
En dicha prueba se evaluarán los exámenes, trabajos o ambos que versarán sobre los contenidos 
establecidos en la programación para todo el curso. Las condiciones de la prueba se anunciarán con 
la suficiente antelación en clase o a través de la plataforma de comunicación con el alumnado. 
 
En la 2º convocatoria la decisión de superación o no de la materia y/o promoción se establecerá en 
la sesión de evaluación atendiendo a las pruebas realizadas y al grado de adquisición de las 
competencias específicas que le permitan continuar el ciclo con solvencia. 
La nota máxima a obtener será de 5. 

 
De no alcanzar calificación positiva al finalizar el curso, se estará a lo que disponga la legislación 
vigente. 
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